
 

Betreuungskraft (m/w/d)  
nach § 43b, 53c SGB XI  
30 Stunden/Woche, ab sofort, in Waltershausen 
 

 
  

Sie möchten eine sinnvolle und erfüllen-
de Tätigkeit, bei der Sie direkt am Alltag 
und Wohlbefinden unserer Bewohner* 
innen mitwirken? Dann werden Sie Teil 
unseres Teams! 

Das dürfen Sie erwarten: 

− Wir sind eine zertifizierte Kneipp-Einrichtung und strukturie-

ren unseren Tagesablauf in unseren vier Hausgemeinschaf-

ten nach den fünf Säulen Sebastian Kneipps  

− Wir bieten Ihnen einen Dienstvertrag nach den Arbeits- 

vertragsrichtlinien der Diakonie Mitteldeutschland.  

− Sie erhalten damit eine attraktive Vergütung mit ergebnis- 

abhängiger Jahressonderzahlung, Kinderzulage, 30 Tagen 

Urlaub, betrieblicher Altersvorsorge, Bike-Leasing sowie Zu-

schuss zu Gesundheitskursen/Fitnesscenter u.v.m.  

− Sie finden bei uns kurze Dienstwege und flache Hierarchien 

sowie eine Atmosphäre, in der Sie reflektieren können.  

− Ein offenes, freundliches, dynamisches Team, welches sich 

auch außerhalb der Arbeit gelegentlich trifft. 

− Wir bieten Ihnen Dienstplansicherheit und die Berück-

sichtigung von Wünschen zur Vereinbarkeit von Familie  

und Beruf.  

− Es erwartet Sie ein umfangreiches Angebot an Fort- und  

Weiterbildungen sowie Supervision.  

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:  

− Sie fördern die aktive Teilnahme am Alltag und schaffen  

Lebensqualität. Dies betrifft u.a. die Bereiche Pflege,  

Mobilität, Ernährung und hauswirtschaftliche Tätigkeiten. 

− Sie arbeiten digital und nach einem strukturierten Touren-

plan, um die bestmögliche Betreuung zu gewährleisten.  

− Gemeinsam mit den Besucher*innen gestalten Sie einen 

abwechslungsreichen Alltag und bereiten Beschäftigungs-

angebote vor, die Freude und Aktivität fördern.  

− Sie haben immer ein offenes Ohr für die alltäglichen Sorgen 

und Bedürfnisse und schaffen so eine vertrauensvolle  

Atmosphäre.  

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

− Sie haben die Qualifizierung zur Betreuungskraft nach § 43b, 

SGB XI.  

− Sie bringen Ideen, Elan und den Willen mit, unsere Angebote 

für Senioren bzw. Seniorinnen weiterzuentwickeln. 

− Ein erweitertes Führungszeugnis liegt vor. 

− Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wünschens-

wert, mindestens erwarten wir die positive Einstellung gegen-

über unserem diakonischen Auftrag.  

  Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.   

       Wir freuen uns auf Sie! 

 

Wir erkennen, was der Einzelne braucht und planen  

entsprechende Hilfen.   (Auszug aus unserem Leitbild) 

 

 

Stellenanzeige 

Für Rückfragen steht Ihnen  

Ines Kachel 

T 0172 3550522 

zur Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte sofort an: 

Diakoniewerk Gotha gGmbH  

Personalabteilung 

Gleicher Weg 1-10 

OT Mechterstädt  

99880 Hörsel 

 

 

Oder per E-Mail an:  

personal@diakonie-gotha.de 
 

 

www.diakonie-gotha.de 
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