
 

Mitarbeiter in der  
Betreuung (w/m/d)  
Auf dem Pfarrhof in Remstädt, 30 Stunden/Woche 

 
 
  

Sie sind strukturiert, teamfähig und  

haben ein Talent dafür, die Stärken  

anderer Menschen zu erkennen? Dann 

finden Sie bei uns mehr als nur einen 

Job — eine sinnstiftende Aufgabe mit 

Herz und Wertschätzung!  

 
Das dürfen Sie erwarten: 

− Sie bringen Ihre Stärken in einem anspruchsvollen und  

interessanten Arbeitsfeld mit zahlreichen Gestaltungs-

möglichkeiten ein.  

− Einen Dienstvertrag nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der 

Diakonie Mitteldeutschland inklusive einer attraktiven Vergü-

tung mit ergebnisabhängiger Jahressonderzahlung, Kinder-

zulage, 30 Tagen Urlaub im Jahr sowie betrieblicher Alters-

vorsorge, Bike-Leasing, Zuschüssen zu Gesundheitskursen 

oder Fitnesscentern.  

− Sie finden bei uns kurze Dienstwege und flache Hierarchien 

sowie eine Atmosphäre, in der Sie reflektieren und nach  

vorne denken können.  

− Wir bieten Ihnen Dienstplansicherheit und die Berück-

sichtigung von Wünschen zur Vereinbarkeit von Familie  

und Beruf.  

− Es erwartet Sie ein umfangreiches Angebot an Fort- und  

Weiterbildungen sowie Supervision. 

   

  Wir erkennen, was der Einzelne braucht und planen  

      entsprechende Hilfen.   (Auszug aus unserem Leitbild) 

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:  

− Sie arbeiten überwiegend mit einem Klienten mit einer geisti-

gen Beeinträchtigung und unterstützen ihn bei der Gestal-

tung des Tages (personenbezogene Betreuung). Dabei sor-

gen Sie gemeinsam für einen strukturierten Tagesablauf mit 

wiederkehrenden Tätigkeiten.  

− Ob gemeinsame Spaziergänge, Gartenarbeit auf dem Hof 

oder spannende Ausflüge - Sie begleiten den Klienten aktiv 

und sorgen für schöne Erlebnisse.  

− Im Team arbeiten Sie in einer nicht selbstorganisierten 

Wohnform mit 5 Klienten und dokumentieren Ihre Arbeit  

digital.  

− Ihre Arbeitszeit liegt in der Regel zwischen 06.00 und 22.00 

Uhr, im Frühdienst oder Spätdienst, ggf. Nachtdienst  nach 

Vereinbarung und Dienstplan 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

− Sie arbeiten teamorientiert und begegnen Ihrem Gegenüber 

mit Feingefühl und Würde. 

− Herz, Verstand, Kreativität und Neugier zeichnen Sie aus.  

− Quereinsteiger und Fachkräfte (m/w/d) sind willkommen! 

− Ein Führerschein Klasse B ist wünschenswert, ein erweiter-
tes Führungszeugnis liegt vor. 

− Wir erwarten eine positive Einstellung zu unserem diakoni-
schen Auftrag, die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 
ist wünschenswert..      

  Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.  

  Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

Stellenanzeige 

Für Rückfragen steht Ihnen  

Thorsten Kilian 

0173 1686340 

zur Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte schnellst-

möglich an: 
Bodelschwingh-Hof 

Mechterstädt e. V. 

Personalabteilung 

Gleicher Weg 1-10 

99880 Hörsel OT Mechterstädt  

 

Oder per E-Mail an:  
personal@diakonie-gotha.de 
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