
 

Projektleitung (m/w/d)  
Fachstelle Wohnungsnot im Landkreis Gotha  
Teilzeit (29,25h/Woche), ab 01.01.2025 
in Gotha und Umgebung 
 

 
  

Möchten Sie die Führung bei einem in-

novativen Modellprojekt übernehmen? 

Sind Netzwerken, Koordination und 

strategische Planung Ihre besonderen 

Stärken? Dann übernehmen Sie die Pro-

jektleitung in unserem Team der neuen 

Fachstelle! 
 

Das dürfen Sie erwarten: 

 

− Bringen Sie Ihre Stärken in den Aufbau eines neuen Projekts 

ein und gestalten Sie innovative Lösungen mit uns! 

− Einen Dienstvertrag nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der 

Diakonie Mitteldeutschland, eine attraktive Vergütung mit 

ergebnisabhängiger Jahressonderzahlung, Kinderzulage,  

31 Tage Urlaub, betrieblicher Altersvorsorge, Bike-Leasing, 

Zuschüsse zu Gesundheitskursen oder Fitnesscentern.  

− Unsere flexible Dienstplangestaltung und die Berücksichti-

gung Ihrer Wünsche zur Vereinbarkeit von Familie  und Beruf 

schaffen ein ideales Arbeitsumfeld. 

− Profitieren Sie von einem umfangreichen Angebot an Fort- 

und  Weiterbildungen sowie regelmäßiger Supervision, um 

Ihre fachliche Kompetenzen stetig auszubauen.  

 

Wir erkennen, was der Einzelne braucht und planen  

entsprechende Hilfen.   (Auszug aus unserem Leitbild) 

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:  

− Sie übernehmen die leitenden Projektkoordination und  die 

strategisch-konzeptionelle Entwicklung der neuen Fachstelle 

für Wohnungsnot im Landkreis Gotha. 

− Sie verantworten den Aufbau eines zielorientierten Netz-

werks, erarbeiten praxisnahe Konzepte und optimieren das 

Schnittstellenmanagement innerhalb des Hilfesystems.  

− Sie planen und leiten Arbeitsgruppen und Netzwerktreffen,. 

Außerdem arbeiten Sie in relevanten (kommunalpolitischen) 

Gremien und steuern die Öffentlichkeitsarbeit der Fachstelle. 

− Sie sind verantwortlich für die Evaluation und Sicherung der 

Projektergebnisse und führen das Projektteam fachlich und 

organisatorisch.  

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

− Sie verfügen über einen wissenschaftlichen Hochschulab-

schluss in Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare 

Qualifikation sowie fundierte Erfahrungen in der Koordination 

komplexer Projekte.   

− Ihre fachliche und soziale Kompetenz, Ihr Engagement und 

Ihre Flexibilität zeichnen Sie aus.  

− Es liegt ein erweitertes Führungszeugnis vor. 

− Eine Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wün-

schenswert, mindestens erwarten wir eine positive Haltung 

gegenüber unserem diakonischen Auftrag.  

 

Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.   

Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

Stellenanzeige 

Für Rückfragen steht Ihnen  

Stefanie Markerdt 

T 03622 915 115 

zur Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte sofort an: 

Diakoniewerk Gotha  

Personalabteilung 

Gleicher Weg 1-10 

OT Mechterstädt  

99880 Hörsel 

 

Oder per E-Mail an:  

personal@diakonie-gotha.de 

 

www.diakonie-gotha.de 
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