
 

Quereinsteiger (w/m/d)  
Wohnverbund Waltershausen, Eltern-Kind-Wohnen,  
30 Wochenstunden 
 
 

  

Sie möchten Eltern mit Unterstützungs-

bedarf mit ihren Kindern im Alltag 

trum Ihrer Ausbildung im Arbeitsalltag 

einbringen? Bei uns finden Sie mehr als 

nur eine Arbeitsstelle! 
 

Das bieten wir Ihnen: 

 

− Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten: Bringen Sie Ihre 

Stärken in einem spannenden Arbeitsumfeld mit zahlreichen 

Gestaltungsmöglichkeiten ein. 

− Attraktive Vergütung: Ein Dienstvertrag nach den Arbeits- 

vertragsrichtlinien der Diakonie Mitteldeutschland inklusive 

ergebnisabhängiger Jahressonderzahlung, Kinderzulage, 31 

Tagen Urlaub, betrieblicher Altersvorsorge, Bike-Leasing, 

Zuschuss zu Gesundheitskursen/Fitnesscenter u. v. m.  

− Flache Hierarchien: Profitieren Sie von kurzen Dienstwegen 

und einer Atmosphäre, die Raum zur Reflexion bietet.  

− Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Dienstplansicherheit 

und die Berücksichtigung ihrer Wünschen sind uns wichtig.  

 

 

Wir entwickeln im Sinne der Menschen unsere  

Dienstleistung kontinuierlich weiter.  

(Auszug aus unserem Leitbild) 

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:  

− Sie unterstützen Eltern mit ganz verschiedenen Assistenz-

bedarfen im Alltag mit ihren Kindern. Sie begleiten, leiten  

an und gestalten den Rahmen für die Entwicklung.  

− Sie arbeiten mit Menschen an  ihren Teilhabezielen, setzen 

Grenzen und bieten alternative Handlungsoptionen an. 

− Sie arbeiten nach pädagogischen Konzepten in einem pro-

fessionellen Team und gestalten die Handlungsabläufe für 

die gesamte Alltagsgestaltung mit. 

− Sie arbeiten im 2-Schicht-System, an Wochenenden und 
Feiertagen. Sie sind bereit Nachtbereitschaften zu über-
nehmen.  

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

− Sie verfügen über ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, 

Engagement, Flexibilität und Bereitschaft zur kritischen 

Selbstreflektion.  

− Es liegt ein erweitertes Führungszeugnis vor. 

− Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wünschens-

wert. Mindestens erwarten wir die positive Einstellung gegen-

über unserem diakonischen Auftrag.  

   

   

  Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.   

      Wir freuen uns auf Sie! 

 

  www.diakonie-gotha.de 

 

 

Stellenanzeige 

Für Rückfragen steht Ihnen  
Jana Lichottka 

T 0172 56 56 354 

zur Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte sofort an: 

Bodelschwingh-Hof 

Mechterstädt e.V.  

Personalabteilung 

Gleicher Weg 1-10 

OT Mechterstädt  

99880 Hörsel 

 

Oder per E-Mail an:  

personal@diakonie-gotha.de 
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